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L’histoire d’un conflit entre éleveurs et

forestiers — Seyne aujourd’hui

Seyne en 2025

Un village de montagne,
faconné par I'élevage, la forét
et le tourisme

Julie Despit, 2025



L’histoire d’un conflit entre éleveurs et forestiers —

evolution de I’'occupation fonciere

(Despit J. 2025)

Avant le XIX® : élevage ovins & déboisement, naissance
des haras

XIXe siecle : Déprise agricole, apogée mulassiere et
reboisement : le RTM (1882)

XXe... : mécanisation, mutation des élevages et essor
du tourisme

A aujourd’hui: forte pression fonciére par les éleveurs,
fermeture de la station et changement climatique



L’histoire d’un conflit entre éleveurs et forestiers —
Perceptions mutuelles

Les forestiers ... vu par les éleveurs Les éleveurs ... vu par les forestiers




Objectifs du dialogue — le GIEE

« ressources sylvopastorales »

En 2023, 5 éleveurs s’organisent en GIEE pour dialoguer avec les
forestiers et la commune afin d’aborder la possibilité de ré-ouvrir
des espaces de paturage en forét. Ils invoguent notamment:

« Le changement climatique, avec les difficultés d’acces au
fourrage en quantité les années de sécheresse;

- L’intérét pour les forestiers d'avoir du paturage pour
lutter contre le risque incendie. Ils esperent que le
basculement en « aléa moyen » soit en leur faveur.



Les acteurs & absents du dialogue

La position inconfortable de Les techniciens
I’Etat et des elus « extérieurs »
> La commune > AFAF

> La DDT > Natura2000

Médiation
Au coeur ADEARO4

Le second cercle, pas
encore sollicité

Tourisme

Les représentants
professionnels

> ONF
> Eleveurs

chasse > GP CERPAM

> CNPF




Prealables au dialogue

Le changement climatique : vecteur d’inquiétude commun

Volonté & initiative locale

De nouvelles génération pour dépasser les conflits interpersonnels
Une animation extérieure

Evolution de I'ONF en tant qu’institution
Opportunités

Prendre le tem pS * derevoir les regles d’acces aux
paturages entre éleveurs
, , . 4 e d’échanger sur les zones ou il ne
Detecter les bénefices paralleles devrait pas y avoir de paturage



Espaces & modalités de dialogue

Un processus initié il y a 3 ans pour déconstruire, se comprendre, reconstruire

J.Despit 2025

Une animation extérieure
Pour lister les idées recues, les stéréotypes

Des ambassadeurs

« Casser l'effet « représentation politique »

« Les professionnels ne sont pas des blocs
homogénes

Partager du temps ensemble
Se connaitre personnellement
Découvrir le métier et la réalité de l'autre

> Reconnaitre l'ighorance réciproque



Outils — des supports communs pour

objectiver

J.Despit 2025 Carte du compte rendu de la cartographie
participative réalisée avec les éleveur-euse:-s

Cartes : Etat des lieux cartographié des
espaces de foréts, paturés... superposition
cartographique des enjeux

Lexique/schéma: définition partagée des
termes

Conventions de paturage : réécriture pour
en faire de vrais outils de gestion partagée :
contacts, compilation des documents de
gestion...




Reésultats - enseignements

Les houveaux enjeux : opportunités pour réamorcer le dialogue

La discussion continue : seule regle dans un environnement fluctuant. Il
va falloir étre flexible. Approfondir et maintenir le lien.

Construire des objets partagés

Reconnaissance de ses torts par chacune des parties : gage de sincérité
Une fierté partagée

Des clarifications internes a chaque profession :

Modification des reglements des groupements pastoraux
Note de service, révision de la politique de I’'établissement



MERCI !
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